
 

 

福岡県障害者雇用支援センターあゆむ 

2022年度のあゆみ 
 

 

１ 就職実績及び利用状況 
 

（１）一般企業への就職実績（12 名）  

 

 

（２）2022 年度就職者の状況 

就職までの訓練期間 あああ        勤務時間（採用時の実働） 

６ヶ月未満 １人  ８％ ５時間未満 ２人 １７％ 

６ヶ月～１年未満 ３人 ２５％ ５時間～７時間未満 ７人 ５８％ 

１年～１年６ヶ月未満 ５人 ４２％ ７時間以上 ３人 ２５％ 

１年６ヶ月以上 ３人 ２５％  

 

No 障 害 就 職 先  内 容 就 職 年 月 日 

１ 知的 コーヒーの製造  製造補助 2022 年 4 月 18 日付 

２ 知的 介護老人保健施設 介護補助 2022 年 5 月 16 日付 

３ 精神・発達 リサイクル事業 チラシのリサイクル作業 2022 年 6 月 1 日付 

４ 知的 介護老人保健施設 洗濯業務 2022 年 6 月 20 日付 

５ 知的 建築部材の製造、販売 排水ユニットの製造 2022 年 7 月 1 日付 

６ 知的 医薬品流通 医薬品の出荷準備 2022 年 7 月 11 日付 

７ 知的 医薬品流通 医薬品の出荷準備 2022 年 8 月 2 日付 

８ 知的 うどん店 食器洗浄 2022 年 8 月 17 日付 

９ 知的 辛子明太子の製造、販売 箱折り・計量作業 2022 年 10 月 3 日付 

10 知的 官公庁 事務補助 2022 年 10 月 5 日付 

11 知的・発達 医療機器の卸売販売 ピッキング作業 2023 年 2 月 1 日付 

12 知的・身体 医療機器の卸売販売 医療機器の出荷準備 2023 年 3 月 1 日付 
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（３）2022 年度 利用者の状況

利用者延べ数 入所者数 退所者数 就職者数

知的 精神 身体 発達

30 5 3 18
1236 15 4

障害区分　※重複含む

 

最終学歴 あああ 入所時年齢 

中学校 1 人 3％  10 代 18 人 50％ 

特別支援学校 23 人 64％  20 代 12 人 33％ 

普通・通信制高校 8 人 22％  30 代 1 人 3％ 

専門学校 3 人 8％  40 代 3 人 8％ 

短大・大学 1 人 3％  50 代 2 人 6％ 

       

退所者進路     

就労継続支援 B 型 4 人 100％     

２ 職場定着支援 

     

（１）職場定着の推進（就職後６か月までの方、または定着支援事業の契約が終了した方） 

就職した方に対して、職場訪問、来所による相談、関係機関との連携による支援を必要に応じ

て行った。また、ハローワークや障害者就業・生活支援センターと連携しながら、事業所に対

して雇用管理に関する助言や協力、支援を行った。（職場定着支援回数 のべ 142 回） 

 

（２）定着支援事業（就職後６か月～３年６か月までの方） 

障害者総合支援法に基づく定着支援事業を実施。就労・生活面の支援を関係機関と連携して月

１回以上行った。（対象者 40 名 本人支援のべ 457 回 事業所支援のべ 329 回） 

３ 関係機関との連携 

   

安定し長く働くこと、充実した地域生活を送ることを目指し、関係機関と連携して支援した。 

   （主な連携先）ハローワーク、就業・生活支援センター、職業センター、若者サポートステー

ション、学校、病院、相談支援機関、地域活動支援センターなど 

 

 

 


